[image: image1.png]


[image: image2.png]o g oiien
Solidaires



[image: image3.png]


[image: image4.png]



[image: image5.jpg]LA FeRecE
e 1 INDEPENDA ce




[image: image6.png]y.
(Cric

La vie 2 Dejendre




[image: image7.png]€












82











82





RETRAIT DU CONTRAT PREMIERE EMBAUCHE


CPE





Le CPE s’ajoute à une liste déjà très longue de contrats précaires (Contrat Nouvelle Embauche, Contrats Aidés pour l’Emploi dans la Fonction Publique, CDD Seniors,…)





En réalité le CPE c’est :


Une période d’essai de 2 ans pendant laquelle l’employeur peut rompre le contrat sans justification et sans contestation possible. C’est l’embauche et le licenciement minute…





Le Jeune Salarié jetable…





Un véritable Cadeau Pour les Employeurs : un effet d’aubaine avec les exonérations de cotisations sociales, et aucun formalisme de rupture du contrat…





C’est la discrimination contre les Jeunes et un salariat à deux vitesses dan s l’entreprise…





C’est rendre très difficile l’expression des Salariés dans l’entreprise…





C’est la fragilité de la situation des salariés pour résoudre les problèmes d’accès au logement, au crédit, aux services de santé… En conséquence l’impossibilité d’envisager un projet de vie.











C’EST POURQUOI :


Les organisations étudiantes et lycéennes UNEF - UNL, les Parents d’élèves FCPE, et les Organisation Syndicales de Salariés CFDT, CFTC, CGT, FO, FSU, UNSA, Solidaires appellent les étudiants, les salariés, les privés d’emplois, les Retraités à venir manifester sous le seul mot d’ordre « RETRAIT DU CPE ».


ENSEMBLE EXIGEONS LE RETRAIT DU CPE





RASSEMBLEMENT LE MARDI 7 FEVRIER 2006


À 17h00 DEVANT LA PREFECTURE ¤  MONTAUBAN  ¤
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