CARTE SCOLAIRE 1° DEGRE SEPTEMBRE 2011
TABLEAU DES DOTATIONS PE ET VARIATIONS D’ELEVES
POUR LES 8 DEPARTEMENTS DE MIDI-PYRENEES

Rentrée Rentrée Rentrée Rentrée Rentrée Rentrée Evolution
2006 2007 2008 2009 2010 2011 06/11

Ariege
Var.éleves + 57 + 127 -17 + 30 + 62 -42 + 217
dotations 0 0 0 -9 +5 | il - 21
Aveyron
Var.éleves + 224 -23 +75 + 171 + 8 +71 + 526
dotations 0 0 0 -12 +10 -20.5 -22.5
Hte-Gar
Var.éleves + 294 -226 - 359 + 63 + 808 +1 163 + 1743
dotations + 16 +22 +10 -50 +29 +0.5 +27.5
Gers
Var.éléves + 357 + 117 -35 -122 -8 - 67 + 242
dotations 0 +1 +1 -12 0 -17.5 -27.5
Lot
Var.éléves +193 + 20 -39 - 17 -93 -84 - 20
dotations 0 -2 -2 -10 0 - 18 - 32
Htes-Py.
Var.éleves + 24 + 50 +36 + 2 -19 - 198 - 105
dotations -5 -3 -3 -13 0 -23 - 47
Tarn
Var.éleves + 563 + 406 +207 + 57 + 6 + 33 +1272
dotations +8 +10 +9 -8 +10 -225 | +65
Tarn et G
Var éléves +403 | +556 + 594 + 260 + 559 +555 | +2927
dotations + 11 + 16 + 15 +2 +25 +18 + 87
Académie
Var.éleves + 3115 +1027 + 462 + 444 +1 323 + 1431 + 6 802
dotations + 30 + 44 + 30 -102 +79 - 100 -19

Attention, nous nenlevons dans ce tableau a la rentrée 2011 ( ligne

dotations ) que les 100 postes de PE. Il faudra enlever auss i a cette date
les 50 postes (Equivalents Temps Plein) d'intervena  nts LV. Ces postes
servent a payer des contractuels pour I'enseignemen t des langues dans
les écoles. Le détail de ces retraits estdans let  ableau du bas.
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CARTE SCOLAIRE 1° DEGRE SEPTEMBRE 2011
POUR LES 8 DEPARTEMENTS DE MIDI-PYRENEES.
DETAIL DES DOTATIONS / RETRAITS

Retraits Retraits Total retraits Retraits Total
classes classes classes Intervenant dotation
et hors et hors classe et hors sLV
classe (démographie) classe (schéma
(schéma (PE) d’emploi)
d’emploi)
Ariege -10 -7 - 17 -25 -19.5
Aveyron -14.5 -6 - 20.5 -3.5 - 24
Haute-Garonne -58.5 +59 +0.5 -20.5 - 20
Gers -9.5 -8 -17.5 -25 -20
Lot -10 -8 -18 -3 -21
Hautes-Pyrénées -12 -11 -23 -3.5 -26.5
Tarn -17.5 -5 -225 -55 - 28
Tarn et Garonne -10 + 28 +18 4 + 14
Académie -142 + 42 - 100 - 50 - 150

Cette année, pour présenter le bébé, le ministére a
délayer les retraits d’'emplois dans des sous-catégo

* Des retraits au titre de la « diminution du schéma

invité ses recteurs a

ries :

d’emploi » (-192

emplois) . C’est le nouveau concept coup de massue : en clair, c’est
ce gu’exige Bercy au titre de la diminution des postes fonction publique
sans argumentaire démographique. C’est le retrait pour le retrait... On

a donc pour I'académie a ce titre :

- Des dotations / retraits au titre de la démographie

= - 45 emplois d’intervenants extérieurs langue (LV). Le 65 par
exemple a 5 équivalents temps plein. Le Recteur en supprime
3.5... mais exige la généralisation des langues dés le CEL1...

= - 142 emplois de PE (devant classe et hors classe)

= - 5 emplois d'intervenants extérieurs LV qui n’étaient pas

utilisés.

On voit que le 31 qui attend 1 163 éleves en plus d
pour ce chapitre budgétaire 58.5 postes de PE et 20

d’intervenants langue.... C’est du délire complet... !

oit rendre
.5 postes

(+ 42). C'est ce

gu’'on avait jusqu'a I'an dernier comme unique donnée pour batir la
carte scolaire académique (+ 79 postes I'an dernier) et que nous
jugions déja scandaleux...

« Conclusion:

(100 postes PE + 50 postes intervenants LV)

-192 +42 =

150 postes

a rendre




